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亲爱的读者，
 
昨天，男ayor伦敦N.斋和格兰特博士科尔法克斯宣布是在更安全的返回一起订购了修订，以要求高接触室内行业
的企业，包括酒吧，餐馆，俱乐部和室内体育场馆和健身中心，以获得证明顾客和员工进行全面接种才能进入这
些设施。这不包括个人订购或领取食物或饮料。卫生令旨在防止持续激增 在由于 COVID-19 具有高度传染性的
Delta 变体而导致的情况下，以防止未来可能出现的变体，并通过面对面的指导帮助确保旧金山学校的安全重新开
放。
 
要点小BUSI ñ ESSES
该命令要求餐厅、酒吧、俱乐部、剧院和提供食物或饮料的娱乐场所，以及健身房、娱乐设施、瑜伽馆、舞蹈室
和其他健身场所，其中顾客从事心血管、有氧、力量训练或其他活动。涉及呼吸抬高的运动（除了有限的例
外）：

1. 要求所有 12 岁及以上的顾客出示自 2021 年 8 月 20 日起已全面接种疫苗的证明。
2. 不迟于 2021 年 8 月 20 日确定所有员工的疫苗接种情况。
3. 要求所有员工在 2021 年 10 月 13 日之前提供已完全接种疫苗的证明。
4. P OST这个标志在公共出入口为顾客通知他们充分的免疫接种的要求。
5. 在员工休息室或类似区域张贴此标志，告知员工提供完整疫苗接种证明的要求。

鼓励企业全面审查更新的健康令和更新摘要，了解所有细节。SF 公共卫生部 (DPH) 打算就如何满足疫苗验证要求
向企业提供更多指导，并将在 DPH 的常见问题网页上提供。有关新要求的信息，请访问sf.gov/ vaxrequired。
 
健康令变更摘要
疫苗验证要求
两类企业（“涵盖企业”）的顾客和员工都需要进行疫苗接种验证：
1. 在顾客可以摘下口罩的室内提供食物或饮料的企业和活动，例如餐厅、酒吧、俱乐部、剧院和娱乐场所，以
及；

2. 室内健身房、娱乐设施、瑜伽馆和其他健身场所，
顾客目前必须戴口罩，但可能呼吸急促。
不包括特定部门指令涵盖的青少年健身和活动。

新要求受联邦、州或地方法律要求提供便利的任何适用要求的约束。
 
疫苗验证中主顾
到8月20日，覆盖b usinesses必须要求所有顾客年龄12和最多出示证明，他们完全接种疫苗前，允许进入有限的例
外设施的任何室内部分（见下文）。涵盖的企业必须与每位顾客的带照片的身份证件交叉检查完全接种疫苗的证
明。

可接受的疫苗接种证明包括 CDC 疫苗接种卡、该卡的物理或数字副本或图片、医疗保健提供者提供的文
件或由加州或经批准的私营公司签发的个人数字 COVID-19 疫苗记录。疫苗接种状态的书面自我证明不是
可接受的证明形式。 

  
资源：如果您经营的企业需要验证疫苗接种，请查看批准的私人应用程序列表以验证疫苗接种状
态。

疫苗接种验证要求的例外情况有限：
企业可以允许顾客在没有疫苗接种验证的情况下使用企业的室外部分，例如室外公园。

https://translate.google.com/translate?hl=en&prev=_t&sl=auto&tl=zh-CN&u=https://sfmayor.org/article/san-francisco-require-proof-vaccination-entry-certain-indoor-businesses-and-all-large-indoor
https://translate.google.com/translate?hl=en&prev=_t&sl=auto&tl=zh-CN&u=https://sf.gov/sites/default/files/2021-08/VaccinationRequired-FOH-11x17-081221_01.pdf
https://translate.google.com/translate?hl=en&prev=_t&sl=auto&tl=zh-CN&u=https://sf.gov/sites/default/files/2021-08/VaccinationRequired-BOH-11x17-081321_01.pdf
https://translate.google.com/translate?hl=en&prev=_t&sl=auto&tl=zh-CN&u=https://www.sfdph.org/dph/alerts/files/C19-07-Safer-Return-Together-Health-Order.pdf
https://translate.google.com/translate?hl=en&prev=_t&sl=auto&tl=zh-CN&u=https://www.sfdph.org/dph/alerts/files/C19-07-Safer-Return-Together-Health-Order.pdf
https://translate.google.com/translate?hl=en&prev=_t&sl=auto&tl=zh-CN&u=https://www.sfdph.org/dph/alerts/files/C19-07-Summary.pdf
https://translate.google.com/translate?hl=en&prev=_t&sl=auto&tl=zh-CN&u=https://www.sfdph.org/dph/alerts/coronavirus-faq.asp
https://translate.google.com/translate?hl=en&prev=_t&sl=auto&tl=zh-CN&u=https://sf.gov/information/vaccine-required
https://translate.google.com/translate?hl=en&prev=_t&sl=auto&tl=zh-CN&u=https://www.sfdph.org/dph/alerts/files/vaccine-verification-sites.pdf


企业可能允许蒙面顾客在没有疫苗接种验证的情况下在室内使用洗手间。
提供“外带”食品或饮料的企业可能允许蒙面顾客在没有疫苗接种验证的情况下订购、领取或支付食
品或饮料。

只要在顾客进入设施时确认身份，企业就可以在顾客到达之前验证疫苗接种状态。
 
员工疫苗验证
涵盖企业的经营者应尽最大努力：

到8月20日，确定所有在现场日常工作的工作人员的疫苗接种情况；和
这是员工疫苗接种计划确认表样本。

到 10 月 13 日，要求所有在现场例行工作的员工在进入或在设施的任何室内部分工作之前提供全面接种疫
苗的证明。
 

根据适用的隐私法，企业必须保留员工疫苗接种或豁免状态的记录。偶尔进入或在企业工作的个人不需要出示完
全接种疫苗的证明。
 
涵盖业务的两个必需标志*新*
涵盖的企业必须张贴以下新标志：

1. “疫苗接种＆中号询问ř eq'd我NDOORS为赞助人” （11” X17”白色背景）
在公共入口处显眼地张贴此标志

2. 疫苗接种和中号询问ř eq'd我为NDOORS雇员” （11” X17”白色背景）
在员工休息室或类似区域张贴此标志

对于所有的海报在各种尺寸，背景和语言，访问COVID-19拓展工具包。
 
对健康令的其他更改包括：

V预防接种的要求，对那些12和最多进入我ndoor米EGA事件（与5 ，000至10000人）和大型室内活动的一
个新的类别（与1000至4999人），8月20日生效，并受9 月15 日之前的活动的有限例外。
的赞助商Ø utdoor升ARGE é通风口（5000至9,999人）的强烈呼吁，要求接种疫苗或负面测试证明。
高风险环境中人员的疫苗接种要求扩展到其他医疗保健提供者，包括成人护理机构、牙科诊所、家庭保健
工作者和药剂师。
医疗保健机构员工的疫苗接种要求符合州卫生令于 8 月 5 日生效，并要求在 9 月 30 日之前遵守。
新要求受联邦、州或地方法律要求提供便利的任何适用要求的约束。
强烈敦促在提供食物或饮料的私人住宅内举行多户家庭聚会时要求提供疫苗接种证明

 
VAX 给你
DPH上周启动了一个名为 Vax to You 的新移动疫苗接种小组，该小组将在组织感兴趣的个人团体时，通过预约在
他们的家中和工作场所为 5 至 12 人的小组接种疫苗。企业主可以通过联系移动电子烟团队来利用这项服务。有
关详细信息，请访问sf.gov/ getvaccinated。
 
 
与往常一样，在我们从这种大流行中恢复和重建时，小型企业办公室将在这里帮助和支持小型企业。我们的办公
室已完全重新开放，可以进行预约和预约。如果您需要帮助，请发送电子邮件至sfosb@sfgov.org或致电 415-554-
6134。我们还鼓励企业查看oewd.org/covid19以获取资源。   
 
要及时了解小型企业公告和资源，请在h�ps://sfosb.org/subscribe-small-business-e-news 上注册电子新闻。
 
团结一致，
 
小企业办公室
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